
สถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี ขับเคลื่อนการประเมนิคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 

 ของสถานีต ารวจ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
เมื่อวันท่ี 9 มกราคม 2567 สถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี  ได้ด าเนินการประชุมการขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ( Integrity and Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2567 โดยมี พ.ต.อ.ภาสกร  หินเธาว์  
ผกก.สภ.ธวัชบุรี  เป็นประธานการประชุม ซึ่งการประชุมดังกล่าวมีวัตถุประสงค์เพื่อแจ้งค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการขับเคลื่อนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity and Transparency Assessment: ITA) ของสถานีต ารวจและท าความเข้าใจกรอบการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่ วยงานภาครัฐ ( Integrity and 
Transparency Assessment :ITA) ของสถานีต ารวจประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วย 3 
ประเด็น ส าคัญ ได้แก่ 
         1) การเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
              - ให้สถานีต ารวจศึกษาการเข้าใช้ระบบ ITAP พร้อมจัดท าข้อมูลสาธารณะตามแบบฟอร์มท่ี   
                ก าหนดลงในระบบดังกล่าว 
         2) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน (Internal Integrity and Transparency 
Assessment: IIT) 
             - ให้สถานีต ารวจท าความเข้าใจในข้อค าถามและสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับประเด็นข้อ   
               ค าถามให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในทราบ ก่อนท าการประเมินแบบวัดการรับรู้ 
        3) แบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) 
            - ให้สถานีต ารวจน าช่องทางการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) เปิดเผย ณ จุดให้บริการ และ  
              พัฒนาการให้บริการเพื่อสร้างความรวดเร็วและความสะดวกให้แก่ประชาชน ก่อนท าการ  
              ประเมินแบบวัดการรับรู้ 

 
 
 
 
 
 



รูปถ่ายการประชุมการขับเคลื่อนและก ากับติดตามการยกระดับคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของสถานีต ารวจภูธรธวัชบุรี   
เมื่อวันท่ี  9 มกราคม  2567 เวลา 10.00 น. 

ณ ห้องประชุม สภ.ธวัชบุรี  
 

  
 

 
                       พ.ต.อ.ภาสกร หินเธาว์  ผกก.สภ.ธวัชบุรี   ได้ประชุมข้าราชการต ารวจ สภ.ธวัชบุรี   
เมื่อวันท่ี  9 มกราคม  2567  เวลา 10.00 น. ณ ห้องประชุม สภ.ธวัชบุรี  โดยได้แจ้งให้ข้าราชการ
ต ารวจในสังกัดได้ทราบถึง  ความส าคัญและประโยชน์ของการยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการ
ด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity and Transparency Assessment: ITA) โดยได้อธิบายและ
ปรับพื้นฐานความรู้ความเข้าใจ  แก่ข้าราชการต ารวจ สังกัดให้รับทราบผ่านวีดีทัศน์ Clinic Police ITA 
จาก ส านักงาน ป.ป.ช. ประกาศนโยบายต่อต้านการรับ (Anti-Bribery Policy) และนโยบายไม่รับ
ของขวัญและของก านัลทุกชนิด (No Gift Policy)   จากการปฏิบัติหน้าท่ี 


